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６．男女が共に考え創る社会の形成 

（１）共同参画 ［行政計画］ 

   政策方針決定への女性の参画状況 

  ア．区議会 
区  分 総議員数(人) 女性議員数(人) 女性議員の割合（％） 

議 員 数 31 4 12.9
（注）総議員数は、在籍議員数。                                  人権・男女共同参画課 

  イ．委員会等 

区   分 委員会等の数 
女性を含む 

委員会等の数

女性を含む委

員会等の割合

（％） 

全委員数 

(人) 

女性の委員数 

(人) 

女性委員の 

割合(％) 

行 政 委 員 会 3 2 66.7 12 2 16.7

審  議  会  等 73 59 80.8 1,459 324 22.2

附 属 機 関 

(法律・条例設置) 
25 18 72.0 435 77 17.7

 
その他審議会 

(要綱等設置) 
48 41 85.4 1,024 247 24.1

計 76 61 80.3 1,471 326 22.2

人権・男女共同参画課  

（２）啓発事業等 ［行政計画］ 
 ア．男女平等推進プラザ情報誌「はばたき２１通信」の発行 

年度 発行号 特 集 の テ ー マ 

10号 育児・介護休業法改正の４つのポイント 
17 

11号 いろんな世代 いろんな暮らし 

12号 「はばたき２１」は５周年を迎えました！ 
18 

13号 多様な暮らしと法律との関係 くらしの中の身近な法律PARTⅠ 

14号 多様な暮らしと法律との関係 くらしの中の身近な法律PARTⅡ 
19 

15号 配偶者暴力防止法（ＤⅤ防止法）が改正されました 

16号 見てみよう「男女平等に関する区民意識調査」結果 
20 

17号 台東区で迎えるおひとりさまの老後への旅 

18号 ワーク・ライフ・バランス～仕事と生活の調和～ 
21 

19号 台東区で暮らす世界の女性たち あなたの隣りに住む人は？ 

                                                    人権・男女共同参画課 

 イ．男女平等推進フォーラム 

年度 実施期間 講演会テーマ等 参加者（人） 

17   9月23日（祝）～25日（日） 「まず、自分を認めてみよう」 780

18    9月22日（金）～24日（日） 「中山千夏が語る 女も男も『おんな』でいこう」 748

19 9月29日（土）～30日（日） 「自分を生きる」 750

20 9月27日（土）～28日（日） 「女もいきいき 男もいきいき」 562

21 9月26日（土）～27日（日） 「“私”を生きる。台東区ゆかりの女性たち」 857

                                                人権・男女共同参画課 

ウ．男女平等に関する台東区民の意識調査 
 
 
 
 
 

人権・男女共同参画課             

回 実 施 時 期 
１ 昭和63年11月～12月 

２ 平成 4年12月 

３ 平成 9年10月～11月 

４ 平成14年 2月 

５ 平成19年10月～11月 
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（３）はばたき２１相談室 ［行政計画］ 
 ア．こころと生きかたなんでも相談 相談件数                              （単位：件） 

人  間  関  係 

パートナー 対人 
年

度 
DV 他 

家族 
セクハラ ストーカー 他 

本人 生計 住宅 医療 保育 保護 就職 その他 合計

17 
96 

(74) 

276 

(115) 

196 

(87) 

4 

(4) 

1 

(0) 

55

(41)

381

(182)

32

(5)

19

(6)

19

(5)

1

(1)

2 

(0) 

16 

(9) 

48

(31)

1,146

(560)

18 
69 

(44) 

248 

(110) 

264 

(107) 

6 

(2) 

4 

(3) 

87

(45)

425

(189)

23

(9)

18

(4)

57

(22)

12

(4)

3 

(1) 

47 

(20) 

26

(21)

1,289

(581)

19 
77 

(44) 

312 

(122) 

219 

(97) 

2 

(1) 

13 

(6) 

80

(49)

397

(189)

23

(1)

8

(1)

45

(11)

7

(0)

2 

(0) 

28 

(12) 

67

(26)

1,280

(559)

20 
62 

(20) 

331 

(131) 

198 

(89) 

7 

(2) 

2 

(0) 

167

(92)

435

(160)

33

(5)

17

(4)

36

(6)

6

(1)

4 

(0) 

28 

(11) 

48

(25)

1,374

(546)

21 
104 

(73) 

371 

(136) 

227 

(79) 

4 

(1) 

5 

(5) 

144

(80)

387

(109)

43

(5)

26

(2)

57

(7)

11

(0)

7 

(1) 

32 

(14) 

31

(25)

1,451

(537)

 （注） （ ）は主訴数（内数）                                    人権・男女共同参画課 

 

 イ．女性弁護士による法律相談 相談件数                            （単位：件） 

年度 結婚 離婚 夫婦 親子 扶養 相続 セクハラ ＤＶ 財産管理 その他 合計 

17 
1 

(1) 

54 

(54) 

2 

(2) 

2 

(2) 

2

(1)

14

(10)

1

(1)

5

(1)

1 

(1) 

23

(21)

105

(94)

18 
0 

(0) 

54 

(52) 

3 

(0) 

1 

(0) 

0

(0)

13

(13)

2

(2)

8

(4)

1 

(1) 

18

(16)

100

(88)

19 
1 

(1) 

62 

(60) 

0 

(0) 

1 

(1) 

0

(0)

27

(26)

2

(2)

8

(1)

2 

(1) 

7

(5)

110

(97)

20 
1 

(1) 

55 

(50) 

3 

(3) 

8 

(7) 

0

(0)

12

(9)

3

(2)

9

(3)

4 

(3) 

17

(10)

112

(88)

21 
0 

(0) 

44 

(36) 

1 

(0) 

3 

(3) 

0

(0)

12

(10)

2

(2)

10

(2)

3 

(2) 

20

(16)

95

(71)

 （注）（ ）は主訴数（内数）                                      人権・男女共同参画課 

平成１７年度から相談日数を月２日から３日に変更 

 

７．ＮＰＯ等との協働 ［行政計画］ 
  ＮＰＯ講演会・講座等                                    

年度 講演テーマ 対象 受講者(人) 

ＮＰＯ、区職員とのワークショップ研修 
区内ＮＰＯ職員 

及び区職員 
19

17 

ＮＰＯ法人入門講座～ＮＰＯで活動するには？ＮＰＯ法人をつくるには？～（共催） 区民 48

18 ＮＰＯ等と区職員との合同研修 
区内ＮＰＯ職員 

及び区職員 
13

ＮＰＯ等と区職員との合同研修 
区内ＮＰＯ職員 

及び区職員 
16

協働講座「地域に生きる、かけがえのないあなたへ」 区民 1819 

ＮＰＯ・ボランティア協働講座「多様なボランタリー活動は地域を豊かにする」 区民 17

20 ＮＰＯ等と区職員との合同研修 
区内ＮＰＯ職員 

及び区職員 
25

21 ＮＰＯ等と区職員との合同研修 
区内ＮＰＯ職員 

及び区職員 
22

                                             区民課 
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